
M365 Engineer 80 - 100%

Du wählst - arbeite an unseren Standorten in Chur, The Circle/Zürich, St. Gallen, Bern oder im

Home-Office, dabei stehen dir attraktive und flexible Voll- und Teilzeitmodelle offen.

 "Verantwortlich für die Entwicklung, Kreation, Transformation."

Bei Inventx gestaltest du den digitalen Wandel in der Finanz- und Versicherungsindustrie mit. Im

Team unserer Integratoren und Migrationsspezialisten für hybride Cloud (private & public) und

digitale Workplace Lösungen nimmst du eine federführende Rolle von der Anforderungsanalyse

bis zur Umsetzung unserer Workplace-Strategie ein. 

Bist du eine kundenorientierte und mutige Person, möchtest du Verantwortung übernehmen und

die Workplace Services von morgen gestalten? - dann müssen wir uns unbedingt kennenlernen!

Was ist dein Gestaltungsraum?

https://www.inventx.ch/firma/


Lead Engineer: Du übernimmst die end-to-end Verantwortung über die M365-Kunden

Projekte

Projekte: Du treibst das Projekt von der Konzipierung, Planung und in der Umsetzung bis

zur Übergabe zum Betrieb erfolgreich voran

Kundeninteraktion: Du positionierst dich beim Kunden als technischen Ansprechpartner

während den Projekten

Technische Beratung: Du gehst als technischer Ansprechpartner in den

Migrationsprojekten voran und berätst zu den neuen M365 Produkten bzw. optimierst

bestehende Services

New Services - New Products: Du gibst dich proaktiv ein und evaluierst neue Technologien

& Trends rund um M365 oder Microsoft Copilot

Was bringst du mit?

Technisches Verständnis: Du verfügst über breites Verständnis im Workplace Umfeld,

sowie Collaboration Services und Datenmanagement

Erfahrung: Du besitzt mehrjährige Erfahrung im Workplace Engineering und idealerweise

erste Kenntnisse mit Azure

Kundenorientierung: Du hast ein Auge für Requirement Engineering, um

massgeschneiderte Lösungen zu entwickeln

Kommunikationsstärke: Du beherrscht adressatengerechte Kommunikation mit internen

und externen Stakeholdern auf allen Ebenen

Sprachkenntnisse: Du verfügst über sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse.

Wieso Inventx?

Unsere Unternehmenskultur baut auf unseren Werten Innovation, Interaktion und Swissness

sowie einem einzigartigen Teamspirit mit tollen Benefits:

Flexible Arbeitszeitmodelle inkl. Kompensation von Überstunden und Home-Office

Learning Points & Unterstützung bei Aus- und Weiterbildungen

Bis zu 33 Tage Ferien

Zahlreiche Mitarbeitenden- und Teamevents

EventX Mitarbeitendenverein & ix.Innovation Lab
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Lass dir das von unseren beiden Unternehmensgründern bestätigen und besuch unseren

Unternehmens-Blog.

Interessiert?

Dann gib’ Deiner Karriere einen Schub!

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung

Jetzt bewerben

Michael Schwab

michael.schwab@inventx.ch
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Bewerbungen über Stellenvermittler werden nicht berücksichtigt.
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